
（別紙３）

～ 令和7年　3月　8日

（対象者数） 32 （回答者数） 20

～ 令和7年　3月　8日

（対象者数） 8 （回答者数） 8

○ 分析結果

さらに充実を図るための取組等

1

パーティションを使用した区分けを検討する

2

チェック機能の徹底を図る

3

1on1ミーティング等を取り入れていき、意見等の把握が出

来る機会を増やしていく

改善に向けて必要な取組や工夫が必要な点等

1

該当する利用者がいる場合は、積極的に情報提供を行なう

2

参加するのは管理者に限らず、全職員参加するように努めて

いく

3

今後は地域住民の方との交流の場を設けていく

利用定員が発達支援室等のスペースとの関係で適切である

か。

療育室や静養室を使い分けて、各々が目的に沿って過ごせる

ようにしている

生活空間は、清潔で、心地よく過ごせる環境になっている

か。また、こども達の活動に合わせた空間となっているか。

換気、清掃、消毒等をチェック表の管理の下に行っている

職員の意見等を把握する機会を設けており、その内容を業務

改善につなげているか。

定期的なミーティングを実施して、意見を集約する機会を設けている

事業所の行事に地域住民を招待する等、地域に開かれた事業

運営を図っているか。

年に1回実施するか、もしくは実施しないこともある

事業所の弱み（※）だと思われること

※事業所の課題や改善が必要だと思われること
事業所として考えている課題の要因等

学校を卒業し、放課後等デイサービスから障害福祉サービス

事業所等へ移行する場合、それまでの支援内容等の情報を提

供する等しているか。

該当する利用者がいないためイメージしづらい

（自立支援）協議会等へ積極的に参加しているか。 管理者が数回参加するのみである

令和7年　3月　3日

○従業者評価有効回答数

○事業者向け自己評価表作成日
令和7年　3月　21日

事業所の強み（※）だと思われること

※より強化・充実を図ることが期待されること
工夫していることや意識的に行っている取組等

○従業者評価実施期間

○事業所名 放課後等デイサービス　ダブルピース・ダブルピースα

○保護者評価実施期間
令和7年　2月　25日

○保護者評価有効回答数

事業所における自己評価総括表公表


